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1. Einfiihrung

e Prozessmodell legt den Organisationsrahmen fest, in dem eine
Software-Erstellung erfolgt.

e Grundmodell der Anfangstagen der Software-Technik: code &
fix [Boehm 88].

Prozess-Modell
legt fest ...
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e Wasserfallmodell: Weiterentwicklung des ,stagewise models"
[Benington 56].

e Wasserfallmodell von [Royce 70] erweitert das , stagewise
model™ um Ruckkopplungsschleifen zwischen den Stufen.

System- < !
Anforderungen -
Software- |° !
Anforderungen -
Analyse < !
Entwurf
Codierung ) | T
Testen . 1
Betrieb P ! Wasserfall mit urspringlichen

Phasen
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Merkmale

Nachteile
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e Legt die Aktivitaten und Produkte des Entwicklungs- und
Pflegeprozesses fest.

e Produktzustande und logische Abhangigkeiten zwischen
Aktivitaten und Produkten werden dargestellt.

e Vier Submodelle:
= Systemerstellung (SE),
= Qualitatssicherung (QS),
= Konfigurationsmanagement (KM),

* Projektmanagement (PM).

= Erzeugnisstruktur des V-Modells
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e Grundelemente des V-Modells sind Aktivitaten und Produkte.

o Aktivitat: Tatigkeit, die bezogen auf ihr Ergebnis und ihre
Durchfihrung genau beschrieben werden kann.

e Produkt: Ergebnis bzw. Bearbeitungsgegenstand einer Aktivitat.
e Ziel einer Aktivitat:

= Erstellung eines Produkts,

= Anderung des Zustands eines Produkts,

= Anderung des Inhalts eines Produkts.
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Zulassige Zustandsubergange von Produkten

*)

*) Wird durch das Konfigurationsmanagement verursacht und flihrt zu einer
neuen Produktversion
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HW-Einheit
eTechnische Anforderungen
eSW-Architektur
eZeichnungssatz
eRealisierungsdokumente
eAnalysebericht
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Rollen im V-Modell

e Beschreiben die notwendigen Erfahrungen, Kenntnisse und
Fahigkeiten, um Aktivitaten durchzufthren.

e In jedem Submodell gibt es:
* einen (Projekt)Manager,
= einen Verantwortlichen (Projektleiter),

= einen oder mehrere Durchfuhrende (Projektadministrator,...,
KM-Administrator).
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Manager Verantwortliche Durchfiihrende
PM Projektmanager Projektleiter Projektadministrator
Rechtsverantwortlicher
Controller
Projektleiter
SE Projektmanager Projektleiter Systemanalytiker
IT-Beauftragter Systemdesigner
Anwender SW-Entwickler

HW-Entwickler
Technischer Blro
SEU-Betreuer
Datenadministrator
IT-Sicherheitsbeauftragter
Datenschutzbeauftragter

Systembetreuer
QS Q-Manager QS-Verantwortlicher Prifer
KM KM-Manager KM-Verantwortlicher KM-Administrator

Rollen im V-Modell
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Organisationsanalyse

e Folgende Aspekte sind zu berucksichtigen:
* Organisationsanalyse vorbereiten,
= (Geschafteprozesse aufnehmen,
= Geschaftsprozesse analysieren,
= Analyseergebnisse auswerten.
e Ergebnisse dienen als
= Ausgangspunkt fur die Definition von Anforderungen

= Basis fur eine nachfolgende Geschaftsprozessmodellierung.
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Tailoring

e Tailoring =Mal3schneidern

e Zwei Stufen:
* Ausschreibungsrelevante Tailoring
= Technisches Tailoring

o Ziel:

* Vermeiden einer Ubermalligen ,Papierflut” sowie sinnloser
Dokumentation,

* Vermeiden vom Fehlen wichtigen Dokumente.
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Bewertung

Vorteile

Nachteile
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e Unterschiede zwischen einem Software-Prototypen und einem
Prototypen in anderen Ingenieursdisziplinen. Ein Software-
Prototyp:

= jst nicht das ,erste Muster" einer groBen Serie von Produkten
(da Vervielfaltigung kein Ingenieursproblem).

= zeigt ausgewahlte Eigenschaften des Zeilproduktes im
praktischen Einsatz.

e Ahnlichkeiten in der Anwendung der Prototypen:

= Sie werden verwendet, um relevante Anforderungen oder
Entwicklungsprobleme zu klaren.

* Sie dienen als Diskussionsbasis und helfen bei Entscheidungen.

= Sie werden fur experimentelle Zwecke verwendet und um
praktische Erfahrungen zu sammeln.

e Prototypen-Modell unterstltzt die Erstellung ablauffahiger
Modelle des zukinftigen Produkts.
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Vier Arten von Prototypen:
* Demonstrationsprototyp,

= Prototyp im engeren Sinne (flir Analyse im
Anwendungsbereich),

» Labormuster,
= Pilotsystem.

Klassifikation aus der Sicht des fertigen Software-Produkts:
= Horizontaler Prototyp,
= Vertikaler Prototyp.

Beziehungen zwischen Prototypen und Software-Systemen:
= Prototypen dienen zur Klarung von Problemen.
= Ein Prototyp ist Teil der Produktdefinition.

= Prototypen werden inkrementell weiterentwickelt, um ein
marktfahiges Produkt zu erhalten.
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Horizontaler und vertikaler Prototyp

A Horizontaler
e Prototyp
A Horizontaler
e Prototyp
Netzanbindung Datenhaltung
Benutzungsoberflache
Vertikaler Vertikaler
Prototyp Prototyp
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Bewertung

Vorteile

Nachteile
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Das evolutionadre Modell

Ausgangspunkt: Kernanforderungen des Auftraggebers

Charakteristika
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- Entwerfen
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Bewertung

Vorteile

Nachteile
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Das inkrementelle Modell

e Nachteile des evolutionaren Modells werden bei dem
inkrementellen Modell vermieden.

e Alle Anforderungen an das zu modellierende Produkt werden
moglichst vollstandig erfasst und modelliert.

e Es wird aber nur ein Teil der Anforderungen entworfen und
implementiert (analog zum evolutionaren Modell).

e Wegen dem vollstandigen Analysemodell ist sichergestellt, dass
die Erweiterungen zu dem bisherigen System passen.
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Wiederverwendung

e Waesentlicher Vorteil einer OO-Entwicklung: Wiederverwendung
e Wiederverwendungsebenen:

= Ebene der OOA-Modelle,

* Ebene der technischen Entwirfe,

= Ebene der implementierten Klassen und Klassenbibliotheken
e Wiederverwendungsgebiete:

= Anwendungs- bzw. branchenspezifische Klassen und
Subsysteme,

= Klassen, die die Anbindung einer Anwendung an die
Umgebung ermadglichen,

= Klassen, die die Anbindung an die Systemsoftware
ermoglichen

e Herkunft der Klassen:
* frihere Entwurfe,
= auf dem Markt eingekaufte Klassenbibliotheken
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Wiederverwendung - Charakteristika

Mogliche Zeitpunkte des Einsatzes von wiederverwendbaren
Klassen:

= wahrend der laufenden Entwicklung,
= am Ende der laufenden Entwicklung,

* nach einer nachtraglichen Analyse abgeschlossener
Entwicklungen

e Starker bottom-up-Aspekt aufgrund der Wiederverwendbarkeit

Charakteristika
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Quader der Widerverwendbarkeits-Klassifikation

Anwendung Anwendungs- System-
anbindung anbindung
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Bewertung

Vorteile

Nachteile
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e Das nebenlaufige Prozess-Modell stellt einen Ansatz dar, um
eine termingerechte Fertigstellung zu erreichen [Spectrum 91].

e Stammt aus der Fertigungsindustrie.

o Alle betroffenen Entwicklungsabteilungen sind in einem Team
vereint.

e Es soll ein moglichst hoher Parallelisierungsgrad erreicht werden.
e Risiken der Parallelisierung:

* Verwendung unreifer Entwurfe fUhrt zu Verschrottung der
Werkzeuge.

= Erfordert ein standiges Abwagen zwischen finanziellen Risiken
und vorzeitiger Parallelisierung von Arbeitsfolgen.
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Charakteristika

Prof. Dr. K.-P. Féhnrich 03.05.2006 37



UNIVERSITAT LEIPZIG

Institut fiir Informatik

7 n Da S" n e be lll 5 u fi g e M Od e I I Betriebliche Informationssysteme

Bewertung

Vorteile

Nachteile
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e Spiralmodell von [Boehm 86,88] ist Metamodell.

e FUr jedes Produkt und jede Verfeinerungsebene sind 4 Schritte
zu durchlaufen.

o _
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Das Spiralmodell
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h 4

FUr Teilprodukte identifizieren:
e Ziele

e Alternativen

e Randbedingungen

A

h 4 h 4 h 4

[ Ziele } [ Alternativen } [ Randbedingungen }

h 4

e Evaluierung der Alternativen «—
e Risikobeseitigungsstragie entwickeln

A 4

[ Evaluationsergebnisse } [ Risikobeseitigungsstrategie }

e Auswahl eines geeigneten Prozessmodells

e Anwendung des Prozessmodells

[ Teilprodukt }

v
e Planung des nachsten Zyklus
e Uberprifung des Teilproduktes und der Planung
e Entscheidung

Prof. Dr. K.-P. Fahnrich 03.05.2006 41



UNIVERSITAT LEIPZIG

Institut fiir Informatik

-
8 n Da S' S pi ra I- M Od el I Betriebliche Informationssysteme

Charakteristika
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Bewertung

Vorteile

Nachteile
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Z usanmmen fa_ss un g Betriebliche Informationssysteme
Prozessmodell | Primares Ziel Antreibendes Benutzerbe- | Charakteristika
Moment teiligung
Wasserfall- min. Manage- | Dokumente Gering Sequentiell,
Modell mentaufwand volle Breite
V-Modell max. Qualitdat | Dokumente Gering Sequentiell,
volle Breite,
Validation,
Verifikation
Prototypen- Risikominimie- | Code Hoch Nur Teilsysteme
Modell rung
Evolutionares min. Ent- Code Mittel Sofort: nur
Modell wicklungszeit Kernsystem
Inkrementelles | min. Ent- Code Mittel Volle Definition
Modell wicklungszeit dann zunachst
und Risiko nur Kernsystem

Prof. Dr. K.-P. Fahnrich
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Z u sa mm e n fa__SS u I'I g Betriebliche Informationssysteme
Prozessmodell | Primares Ziel Antreibendes Benutzerbe- | Charakteristika
Moment teiligung
OO-Modell Zeit und Wiederver- ? Volle Breite in
Kosten- wendbare Abh. Von WV-
minimierung Komponenten Komponenten
Nebenlaufiges | min. Ent- Hoch Volle Breite,
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