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Agenda

• Grundlagen Requirements Engineering
• Aufbau Pflichtenheft

Zielbestimmung
Big Pictures 

• Aufwandschätzung
Function Point Methode (Janus Process)

• Requirements und Projekt Management
Demonstration: Instep- V-Modell XT Edition
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Was ist Requirements Engineering?

• Die drei Dimensionen des Requirements Engineering

Requirements Engineering
ist ein Lernprozess über
die Anforderungen an das
geplante System.

Zweckmäßige Dokumentation

Inhaltliches Verständnis

Übereinstimmung

Ziele
der

Dimensionen
dess

Requirements-
Engineering

Inhaltsdimension

Übereinstimmungsdimension

Dokumentationsdimension

vage

vollständig

Vorschriften
verletzt

Vorschriften
eingehalten

induviduelle Sichten

konsolidierte Sicht

Quelle: K. Pohl: Requirements Engineering, Dpunkt, Heidelberg, 2007
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Requirements-Engineering Aktivitäten

• Gewinnung
Inhaltliches Verständnis erzeugen

• Dokumentation
Anforderungen gemäß Projektvorschriften dokumentieren

• Übereinstimmung
Eine konsolidierte Sicht erreichen

• Validierung
Überprüfung des Fortschritts in allen
Dimensionen

• Management
Planmäßiger Einsatz von Techniken zur
Verwaltung von Anforderungen

Quelle: K. Pohl: Requirements Engineering, Dpunkt, Heidelberg, 2007
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Big Pictures: SoftWiki

Quelle: http://www.softwiki.de
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Big Pictures: elatePortal

elatePortal
J2EE-Portalapplikation

examServer
J2EE-Webapplikation

Web Service

Tasklet

TaskletCorrection

TaskDef

TaskletContainer

Life-
cycle

Taskmodel-API

Taskmodel-CORE (RI mit Spring)

Taskmodel-CORE-VIEW

Quelle: http://www.elateportal.de
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Big Pictures: PreBIS
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Informations-
bedürfnis

Business Begriffsnetz

Prozessmodellierung

Begriffsanalyse

Segmentierung

ConceptSuite
(TextTech GmbH)

xTention
(ISA GmbH)

SemTalk
(Semtation GmbH)

Navigation / Visualisierung

iNavigator
(EMI Applications GmbH)

DokumentsegmenteDokumentsegmente

BegriffsnetzBegriffsnetz

Rollen & AufgabenRollen & Aufgaben

PreBIS-Kern

Frank Bareuther, envestra GmbH
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Funktion

Eingabedaten

Ausgabedaten

Abfragen

Referenzdateien

Datenbestände

Function Point-Methode

Quelle: H. Balzert: Lehrbuch der Softwaretechnik, Spektrum-Verlag, 2000.
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Funktionen x 7 =
x 10 =

einfach
mittel
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Eingaben x 4 =
x 5 =
x 7 =
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E 1 =

Einflussfaktoren (ändern den
Function-Point-Wert um ± 30%)

Summe der 10 Einflüsse E 2
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Function Point-Methode

• Berechnungsformular zur Ermittlung der bewerteten Function Points

Datenbestände

Summe

Produktleistungen (0..6) =

Qualitätsanforderungen (0..6) =

Architektur (0..6) =

GUI-Anforderungen (0..6) =

Werkzeugeinsatz (0..6) =

Erfahrungen (0..6) =

Schnittstellen (0..6) =

Nicht-funktionale Anforderungen (0..6)

Prozessreife (0..6) =

Algorithmische Komplexität (0..6) =

=

=

E 3 =

Referenzdaten

Kategorie                 Anzahl          Klassifizierung     Gewichtung              Zeilensumme

einfach
mittel
komplex
einfach
mittel
komplex
einfach
mittel
komplex
einfach
mittel
komplex

Quelle: H. Balzert: Lehrbuch
der Softwaretechnik,
Spektrum-Verlag, 2000.



D. Gerber, T.Riechert

Softwaretechnik: 2. Übung
Institut für Informatik
Betriebliche Informationssysteme

03.11./4.11./10.11./11.11. 11

1 . Sc h r i t t :
Ka t eg o r i s i er u n g fü r
j ed e A n f o r d er u n g

Funktionen Eingaben Ausgaben Datenbestände Referenzdaten

Produktanforderungen

einfach
mittel
komplex

einfach
mittel
komplex

einfach
mittel
komplex

einfach
mittel
komplex

einfach
mittel
komplex

2 . Sc h r i t t :
K l as s if i z i er u n g j ed e r
A n f o r d e r u n g

Funktionen
Eingaben

Ausgaben
Datenbestände
Referenzdaten

3 . Sc h r i t t : Ei n t r ag
d e r j e w e i l i g e n
A n z ah l i n d a s
Be r e c h n u n g s -
fo r m u l ar u n d
Er m i t t l u n g d e r
u n b ew e r t et e n F Ps

4 . Sc h r i t t :
Be w er tu n g d e r
Ei n f l u ß f a k t o r e n

Einflussfaktoren  0 bis 60

FP ± 30 %
5 . Sc h r i t t :
Be r e c h n u n g d er
b e w e r t e te n FPs

6 . Sc h r i t t : A b l e s e n
d e s A u fw a n d e s

M M

F P

7 . Sc h r i t t :
A k tu al i s i e r u n g d e r
We r t ep aa r e , N e u -
b e r ec h n u n g d e r
A u f w a n d s k u r v e

Wertepaare » FPs Aufwand « aus
Abgeschlossenen Entwicklungen

Aufwand
7

6

6

6

5

4

1

2

3 3 3 3 3

Vorgehensweise bei der Function-Point-Methode

1. Schritt: Jede Anforderung 
einer Kategorie zuordnen

2. Schritt: Klassifizierung

Jede Anforderung in eine 
der Klassen einfach, mittel 
oder
komplex einordnen.

3. Schritt: Eintrag in 
Berechnungsformular

4. Schritt: Bewertung der 
Einflussfaktoren

5. Schritt: Berechnung der 
bewerteten Function Points

6. Schritt: Ablesen des 
Aufwands in MM

Voraussetzung: Empirische 
Ermittlung der
Zuordnung FP↔ MM

7. Schritt: Aktualisierung der 
empirischen Daten.

2 2 2 2

Quelle: H. Balzert: Lehrbuch der Softwaretechnik
Spektrum-Verlag, 2000.
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Function P.         IBM-MM         Function P.         IBM-MM         Function P.        IBM-MM

50 5 700 52  1700 142
100 8 750 56 1800 153
150 11 800 60 1900 164
200 14 850 64 2000 175
250 17 900 68 2100 188
300 20 950 72 2200 201
350 24 1000 76 2300 215
400 28 1100 85 2400 230
450 32 1200 94 2500 245
500 36 1300 103 2600 263
550 40 1400 112 2700 284
600 44 1500 122 2800 307 
650 48 1600 132 2900 341.

Function Point-Methode

• IBM-Tabelle

Quelle: H. Balzert: Lehrbuch der Softwaretechnik, Spektrum-Verlag, 2000.
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Einflussfaktoren der Aufwandschätzung

Entwicklungsdauer
Soll die Zeit verkürzt werden, dann werden mehr Mitarbeiter benötigt.
Mehr Mitarbeiter erhöhen den Kommunikationsaufwand innerhalb des 
Entwicklungsteams.
Der höhere Kommunikationsanteil reduziert die Produktivität.
Kann die Entwicklungsdauer verlängert werden, dann werden weniger 
Mitarbeiter benötigt.
Berechnung der optimalen Entwicklungsdauer, wenn der Aufwand in 
Mitarbeitermonaten bekannt ist: 
Optimale Entwicklungsdauer=2,5*(Aufwand in MM)s [Monate]
mit s = 0,38  für Stapel-Systeme

s = 0,35  für Dialog-Systeme
s = 0,32 für Echtzeit-Systeme.

Produktivität
Wird von vielen verschiedenen Faktoren beeinflusst.
Die Lernfähigkeit und Motivation der Mitarbeiter sind entscheidend.

Quelle: H. Balzert: Lehrbuch der Softwaretechnik, Spektrum-Verlag, 2000.
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V-Modell Kern 

• Der V-Modell Kern beinhaltet die verpflichtenden 
Vorgehensbausteinen:

Projektmanagement 
Qualitätssicherung 
Konfigurationsmanagement 
Problem- und Änderungsmanagement 

• Der V-Modell Kern kann durch weitere optionale 
Vorgehensbausteine je nach dem Projekttyp erweitert 
werden

• Mit dem V-Modell Kern wird ein Mindestmaß an 
Projektdurchführungsqualität gewährleistet 
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V-Modell XT Projektassistent 

Quelle: http://www.kbst.bund.de



  

computer-aided software engineering

Bezeichnet den Einsatz IT-gestützter 
Werkzeuge für Umsetzung einer Software-
Konzeption

Helfen Software-Ingenieur bei Planung, 
Entwurf und Dokumentation

Entweder eigenständige Applikationen oder 
integriert in Entwicklungsumgebung



  

objectiF für UML und MDD
case/4/0 für strukturierte Analyse
inStep für Projektmanagement



  

inStep
Projektplanung und -durchführung nach öf-
fentlichen Standards
Multiuserbetrieb, nicht standordgebunden
Versionierung
Struktur von Anforderungen bis Abnahme
Prozessreife nach CMMI und SPICE



  

inStep – V-Modell XT
statisches und dynamisches Tailoring
V-Modell XT konforme Projektplanung
einfache Produkterzeugung und 
-einplanung
Geplante und nachvollziehbare Qual-
itätssicherung



  

Administrator

Projektleiter

Qualitätsmanager Ausschuss

… (ca. 20 Rollen)

Projekt 1
Projekt 2
Projekt 3



  

inStep in der Praxis

Download Personal Addition
164 MB, kostenlos

Arbeitsplatzlizenz: 2190 € + MwSt.
Server-Lizenz: 2790 € + MwSt.
Kunden:

Bayer Technology Services, E-Plus
DATEV, Debeka, Siemens Business Services



  

Tutorial


